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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

ZSÁMBOK KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA

Kacó Óvoda, Konyha és Mini Bölcsőde 

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

Főigazgató
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az önállóan működő költségvetési szerv Alapító 
Okiratában, Szervezeti és Működési Szabályzatában és Pedagógiai Programjában foglalt 
tevékenységi körbe tartozó vezetői feladatok ellátása, irányítása, ellenőrzése, az intézmény 
szakszerű, törvényes, költséghatékony működtetése, az intézmény szolgáltatásainak jogszabályi 
feltételek szerinti biztosítása, valamint az intézmény zavartalan működésének, színvonalas 
szakmai munkájának szervezése. Az igazgató az intézmény egyszemélyi felelős vezetője, 
munkáltatói jogkört gyakorol az intézményben foglalkoztatott alkalmazottak felett. Szervezi, 
irányítja, ellenőrzi az óvoda pedagógiai, tanügyi feladatait. Közreműködik a gazdálkodási 
feladatokhoz tartozó adatszolgáltatásban.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Zsámbok

A munkavégzés pontos helye: Szent Erzsébet tér 4.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.):  A havi illetmény megállapítására és a juttatásokra a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. 
rendelet rendelkezései az irányadóak. A főigazgató az alapilletményén felül főigazgatói megbízási 
díjra jogosult.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása
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Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Óvodapedagógusi felsőfokú iskolai végzettség és pedagógus 
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 2

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- •   a nevelési oktatási intézményben az óvodapedagógus munkakör 
betöltéséhez szükséges, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
végrehajtásáról szóló 401/2023. Korm. rendelet 2. mellékletében meghatározott 
szakképzettség

- •  a pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024.(XII.23.) 
Korm. rendelet szerinti köznevelési igazgatóképzés vagy a nemzeti felsőoktatásról szóló 
2011. évi CCIV. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 87/2015. (IV.9.) 
Korm. rendelet szerinti intézményvezetői ismeretek pedagógus -szakvizsga megléte

- •   legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra 
vagy foglalkozás megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett 
szakmai gyakorlat, valamint

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy nyertes pályázóként az egyes 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján 
vagyonnyilatkozatot tesz,

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes 
adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul,

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll cselekvőképességet érintő 
gondnokság alatt,

- erkölcsi bizonyítvány arról, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi 
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdésében meghatározott kizáró 
ok vele szemben nem áll fenn, büntetlen előéletű, valamint foglalkoztatástól eltiltás 
hatálya alatt nem áll.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről
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- vezetői program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.06.16. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatot a Közszolgálati Állásportál internetes oldalán 
(https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/) történő megjelenést követő 30 napon belül lehet benyújtani 
Zsámbok Község Önkormányzat Polgármesterének címezve elektronikus úton hivatali kapun 
vagy email-ben a jegyzo@zsambok.hu címre megküldve.

A pályázat elbírálásának módja: A nyertes pályázatról a pályázati határidő lejártát követő első 
ülésén az Önkormányzat- képviselő testülete dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.07.13. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.zsambok.hu honlap

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.07.16.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.07.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.05.15.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


